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Bogota D. C.,

Sefiores

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE — SENA
Direccion de Promocion y Relaciones Corporativas
Coordinacion Nacional de Relaciones Internacionales
Ciudad

Asunto: Precisiones juridicas sobre aplicabilidad de requisitos preconvencionales y
autorizacion de verificaciones — Institucion extranjera

Respetados sefiores:

En atencion a las solicitudes de documentacion formuladas en el marco de la etapa
preconvencional y teniendo en cuenta que la institucion que representamos corresponde a
una institucion extranjera, constituida conforme a la legislacion de la Republica Popular
China, nos permitimos presentar las siguientes precisiones juridicas para los fines pertinentes.

La Universidad Politécnica de Tecnologia Electrénica de Chongqing, identificada con
Codigo de Crédito Social Unificado N.° 12500000450382237A, no ostenta la calidad de
persona juridica colombiana, no tiene domicilio en la Republica de Colombia, no se
encuentra inscrita en el sistema tributario nacional, ni acta como empleador sujeto al
régimen laboral o parafiscal colombiano. En consecuencia, y de conformidad con el
ordenamiento juridico colombiano, no le resultan aplicables los siguientes documentos, por
corresponder de manera exclusiva a sujetos sometidos al régimen nacional:

« Item 4. Copia del RUT o Numero de Identificacién Tributaria, cuando sea del caso.

o ftem 5. Copia del Registro Unico de Proponentes (RUP), cuando sea del caso.

« ltem 6. Certificacion de la inscripcion ante la Direccion de Impuestos Distritales
(RIT).

e ltem 15. Obligacion a pagos al Sistema de Seguridad Social Integral.

o ltem 20. Certificado de paz y salvo de aportes parafiscales al SENA, requisito que
solo aplica a empleadores sujetos al régimen parafiscal colombiano, condicién que
no ostenta esta institucion.

Ahora bien, frente a los documentos relacionados con antecedentes y verificaciones propias
del ordenamiento colombiano, se precisa que estos no son exigibles al conviniente extranjero.
No obstante lo anterior, autorizamos de manera expresa al Servicio Nacional de Aprendizaje
— SENA para que, en el marco de sus competencias y procedimientos internos, realice
directamente las consultas o verificaciones institucionales que estime pertinentes, en atencion
al cardcter publico de las bases de datos correspondientes y a la naturaleza de los controles
aplicables.

A saber:



« [tem 10. Certificado de antecedentes fiscales — Contraloria General de la Republica,
correspondiente a un sistema de control fiscal exclusivo de Colombia.

o f{tem 11. Certificado de antecedentes disciplinarios — Procuraduria General de la
Nacion, aplicable Unicamente a personas naturales o juridicas sujetas al régimen
disciplinario colombiano.

o f[tem 12. Certificado de antecedentes penales — Policia Nacional de Colombia,
documento propio del sistema penal colombiano.

e ftems 13 y 14. Consulta Ley 1801 de 2016 — Cédigo Nacional de Policia y
Convivencia, normativa y verificacion exclusivamente colombiana.

Agradecemos la atencion prestada y reiteramos nuestra disposicion para atender cualquier
aclaracion adicional que se requiera.

Cordialmente,

UmVels( de g ecnologia Electronica de Chongqing
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Bogota D. C.,

To:

NATIONAL LEARNING SERVICE — SENA
Directorate for Promotion and Corporate Relations
National Coordination of International Relations
City

Subject: Legal clarifications regarding the applicability of pre-agreement requirements and
authorization of verifications — Foreign institution

Dear Sirs:

In response to the documentation requests made during the pre-agreement stage, and
considering that the institution we represent is a foreign institution, duly incorporated under
the laws of the People’s Republic of China, we hereby submit the following legal
clarifications for the relevant purposes.

The Chongging Polytechnic University of Electronic Technology, identified with Unified
Social Credit Code No. 12500000450382237A, is not a Colombian legal entity, does not
have domicile in the Republic of Colombia, is not registered within the national tax system,
nor does it act as an employer subject to the Colombian labor or parafiscal regime.
Consequently, and in accordance with Colombian law, the following documents are not
applicable, as they exclusively pertain to entities subject to the national legal framework:

e Item 4. Copy of the Tax Identification Number (RUT), when applicable.

e lItem 5. Copy of the Single Registry of Bidders (RUP), when applicable.

e ltem 6. Certificate of registration before the District Tax Authority (RIT).

e Item 15. Obligation to make payments to the Comprehensive Social Security System.

o ltem 20. Certificate of compliance with parafiscal contributions to SENA, a
requirement applicable only to employers subject to the Colombian parafiscal regime,
a condition not met by this institution.

Regarding documents related to background checks and verifications specific to the
Colombian legal system, it is clarified that such documents are not required from the foreign
cooperating entity. Nevertheless, we hereby expressly authorize the National Learning
Service — SENA to directly carry out any institutional checks or verifications it deems
appropriate, within the scope of its competencies and internal procedures, considering the
public nature of the corresponding databases.

Namely:

o Item 10. Fiscal background certificate — Office of the Comptroller General of the

Republic.
o lItem I1. Disciplinary background certificate — Office of the Attorney General.

« Item 12. Criminal background certificate — National Police of Colombia.



¢ ltems 13 and 14. Consultation under Law 1801 of 2016 — National Police and
Coexistence Code.

We appreciate your attention and remain available to provide any additional clarification that
may be required.

Sincerely,




